
Правила и описание рейтинговой системы 

Оценка по дисциплине формируется по результатам работы студента в течение семестра 
на рейтинговой основе и складывается из выполнения следующих компонент (этапов): 

1. Выполнение и защита лабораторных работ (не обязательный компонент), 
2. Выполнение индивидуального задания (не обязательный компонент), 
3. Подготовка доклада по материалам лекций и представление доклада(не 

обязательный компонент) или участие в составлении презентаций по лекционным 
материалам (не обязательный компонент). 

Выполнение и защита лабораторных работ 

Своевременное представление и сдача лабораторной работы. Лабораторные работы 
следует загружать в репозиторий https://github.com/kulikovia/2021-ML-7304-7307 
 
Архив с загружаемыми файлами следует называть следующим образом:   
 
<номер группы>_<фамилия>_<номер лабораторной работы>.zip 
 
Код должен запускаться и иметь достаточные для его понимания комментарии.   
 
При условии, что код запускается и формирует требуемые выходные данные и хорошо 
прокомментирован, лабораторная работа засчитывается автоматом. При необходимости 
преподаватель задает дополнительные вопросы по электронной почте или во время 
занятий по расписанию. 

Выполнение ИДЗ 

ИДЗ могут выполняться индивидуально. Тема может быть предложена самостоятельно и 
согласована с преподавателем, либо выбрана из доступных на странице курса 
http://se.moevm.info/doku.php/courses:ml. Требования к отчету по ИДЗ также  

 
Правила аттестации 

Оценка Условия 

Удовлетворительно Должно быть выполнено одно из условий: 
• 4 лабораторные работы; 

Хорошо Должно быть выполнено одно из условий: 
• 6 лабораторных работ; 
• ИДЗ на оценку «хорошо»; 

• 4 лабораторных работ + одна презентация из пункта 3 
общих правил. 

Отлично Должно быть выполнено одно из условий: 
• 8 лабораторных работ; 
• ИДЗ на оценку «отлично»; 

• 6 лабораторных работ + одна презентация из пункта 3 
общих правил. 

• 4 лабораторные работы + две презентация из пункта 3 
общих правил. 

 

http://se.moevm.info/doku.php/courses:ml

